Planeando con
todos los sentidos

Planeacion con base en la
entrega pedagogica

St un nifio no puede aprender de la
forma en que ensefiamos, quizds

deberiamos ensefiar de la forma en

que aprenden.

GUI’A 1 § RitaDunn

En esta guia usted encontrara diferentes
estrategias para registrar y comunicar el
proceso pedagdgico que desarroll6 con
los ninos, ninas y adolescentes durante

el ano escolar. Como directivo(a) o
docente al finalizar este viaje sus entregas
pedagobgicas seran mas completas y sus
planeaciones mas pertinentes e inclusivas.
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Usted y su equipo disponen

" Nota

de 26 pasos y 3 pautas
. . . . | Los protocolos
o consejos distribuidos en [
guia pueden ser
6 prOtOCOIOS, Cada uno | implementados como
‘ estdn o se pueden
‘x adaptar segun el
de los cuales responde a los |
. . : contexto de las
SlgUIGHtCS retos:  précticas institucionales. |

PROTOCOLOS PROTOCOLOS
PARA FORTALECER PARA CUALIFICAR
LA ENTREGA LA PLANEACION

PEDAGOGICA

Proyectar nuevas
conquistas pedagodgicas.

Reportar las
conquistas

pedagdgicas
de un grupo.

Disenar para la diversidad
de ritmos de aprendizaje
de mis estudiantes.

Hablemos abiertamente de

Reportar las nuestras ninas y jovenes.

conquistas
pedagdgicas de
un estudiante.

Un juego de lectura.

2
3
4




¢ Quiénes pueden poner en
practica estas estrategias?

Coordinaciones académicas

Lideres de area

Equipo docente

eeé

¢Cuando puede
ponerse en practica?

Al inicio del ano escolar Ao

Momento para el analisis individual

y colectivo de la informacién recibida,
generacion de espacios y tiempos para la
planeacién con base en la entrega pedagdgica
por parte del equipo docente.

Al final de aino escolar Am

Momento para priorizar la informacién sobre

grupos y estudiantes y determinar el tiempo, el es-
pacio, los formatos y la metodologia para realizar
la entrega pedagoégica entre docentes.
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;. Qué es la entrega pedagégica?

Es un proceso de registro y comunicaciéon acerca
del aprendizaje y desarrollo de niflos, nifias y

adolescentes basado en la observacion y escucha. Sirve para:
Tiene en cuenta :

* Orientar las decisiones pedagogicas.
@ Caracteristicas e intereses de los estudiantes
y sus familias.

* Garantizar el flujo de informacion y el

didlogo entre docentes.
* Reconocer fortalezas, dificultades y
® Aspectos relevantes de salud. retos en los procesos de aprendizaje.
* Planear de manera mas acertada y per-
@ Estrategias pedagogicas y didécticas que tinente el trabajo pedagogico con los
funcionan bien a nivel individual y grupal. y las estudiantes.

@ Aprendizajes que se construyeron y aquellos
que se deben fortalecer.

¢ Qué debe incluir una
planeaciéon pertinente?

* Informacién sobre el grupo y las particularidades de las y los estudiantes.
* Orientaciones enfocadas a aprendizajes concretos.

» Referentes y estandares nacionales asi como orientaciones pedagogicas.
* Acuerdos de participaciéon y expectativas de aprendizaje con estudiantes.
* Acuerdos de participacion con familias.

* Actividades para el fortalecimiento de la lectura y la escritura.

* Estrategias para hacer ajustes en el camino para promover aprendizajes desde
los ritmos y particularidades de ninas y ninos.

Querido grupo de docentes y directivas, describan aqui, por qué les parece importante planear con

base en la entrega pedagobgica:

Estas seran las palabras inspiradoras que daran inicio al viaje institucional hacia la proteccion de las
trayectorias educativas en su colegio. Gracias.



PROTOCOLOS
PARA LA ENTREGA
PEDAGOGICA

Reportar Ic
conquistas
pedagodgicas
de un grupo

— /



Proposito:

Fortalecer la continuidad de las metodologias
y los recursos didacticos que hayan resultado
adecuadas para promover el aprendizaje y
desarrollo de las y los estudiantes durante
el ano escolar e identificar las dificultades y
capacidades del grupo.

p
Preparar
raso 1 la entrega
8 pedagdgica

Antes de iniciar:

Al finalizar el ano escolar la coordinacién
académica debe asegurar que el equipo docente
recopile y organice la informacién sobre sus
estudiantes por tres razones:

La informacidn es reciente.

Una adecuada planeacién toma
como puntos de partida los pro-
cesos que se han desarrollado
en el afo anterior.

En caso de cambios
de docentes se asegura
la entrega pedagodgica.
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Antes de iniciar:

el equipo directivo debe
definir si la entrega
pedagdgica se priorizara
para algunos grados

con base en un analisis
de los indicadores de
retiros, reprobaciones

y los resultados de las
evaluaciones internas y
externas. Por ejemplo,
podria priorizarse el paso
de 5°a 6° yde 9°y 10°




Recoger y preparar la informacion
PASO 2 recuperada con el protocolo
“Tras las huellas del aprendizaje”

Listado de fortalezas y debilidades mas frecuentes
en los y las estudiantes, a nivel grupal e individual,

o g . en relacion con las metas de aprendizaje del afo.
Verificar insumos

recopllados Relacion individual de razones por las cuales los
por medio del estudiantes no apropian un aprendizaje.
protocolo:

Listado de estrategias didacticas implementadas
para maximizar la apropiacién de aprendizajes.

3 Organizar la informacién por niveles
de apropiacion del aprendizaje

PASO

Clasificacion de la informacién:

Liste las razones mas frecuentes por las cuales los y las estudiantes no apropian los
aprendizajes e identifique cuales de ellos presentan mas dificultades. Una estrategia
puede ser generar un listado utilizando la siguiente clasificaciéon tipo semaforo:

Nota

Ponga en rojo las razones més frecuentes por las que se
. dificulta apropiar un aprendizaje y a los estudiantes que se
asocian a estas. Al ﬂnal haga un

. . analisis de sus
Ponga en amarillo las razones medianamente frecuentes _
y a los estudiantes que tuvieron dificultades al inicio pero estrateglas en el
que mas adelante lograron comprender los objetivos cual identiﬂque

propuestos en clase.
aquellos aspectos

de la practica
Ponga en verde a los y las estudiantes que han apropiado P

el objetivo de aprendizaje. pedagégica que no
permiten que los
Ponga en azul a los y las estudiantes que presentan y las estudiantes

dificultades distintas a las de la mayoria de la clase,

para apropiar el aprendizaje propuesto. z[pltefelisit los

aprendizajes.
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Mecanismos
para la entrega
pedagégica

Requisitos:

Nota:

Preescolar: entre directores de grupo.

Primaria: entre directores de grupo.
(Se consulta a docentes de area si se
requiere).

Secundaria: entre docentes de éarea.

Grupos multigrado: entrega para
cada grado involucrado.

Garantia de tiempos y espacios
idéneos por parte de las directivas
para organizar la informacién de los
docentes sobre los estudiantes.

Definicién de instrumentos para la
recoleccién, sistematizacion y entrega
de informacién. Estos deben ser
resultado de una concertacién del
colectivo de docentes y directivas.

Se sugiere utilizar para este propdsi-
to el protocolo “Tras las huellas del
aprendizaje” de la guia de viaje 3:
Fortalecimiento del aprendizaje y la
participacién en el aula.

Ejercicio indispensable:

Aunque el o la docente sean asignados para el mismo grupo,
durante varios grados, el proceso de entrega pedagdgica, como
estrategia de construccion y anélisis de informacién, resulta funda-
mental para una planeacién asertiva y debe tener lugar siempre.



PASO 4

Organizar la informacion
sobre las estrategias

implementadas y su alcance

Priorizar y presentar la informacion: esto le permitira, incluir las
fortalezas que tiene en relaciéon con las razones que no permiten que se

apropie el aprendizaje como parte del andlisis de la informacion.

Disenie un esquema de tres columnas asi:

Razones recurrentes que
dificultan el aprendizaje

Estrategias implementadas
por el docente

Anélisis

Falta de concordancia
entre género y nimero.
Por ejemplo: “La manada
de lobos atravesaron el
desierto”

Identificar concordancias
entre género y nimero
en textos entregados y
pedir que lo expliquen

verbalmente o por escrito.
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Las y los estudiantes tienen
el hdbito de releer sus textos
y verificar concordancias
entre género y numero; se
hacen preguntas del tipo
icudl es la acciéon?, jquién la
hace? De igual forma adn se
presentan dificultades en la
concordancia de nimero.




oaso B Identificar hasta qué punto se cumplié
el plan de estudios por area y grado

Contrastar metas versus avances: indique las metas de aprendizaje que se plantearon por
periodo, la estrategia implementada y los resultados obtenidos. Utilice un esquema de tres columnas asi:

Meta curricular Estrategias implementadas Estado
Desarrollo de Se hizo un trabajo de refuerzo No se alcanzd a desarrollar
conciencia fonolégica de unidades silébicas un trabajo de reconocimiento
en el trabajo sildbico. (identificacién de palabras y uso de silabas combinadas
que suenan parecido, cabello, (ejemplo: diferenciar lada de
camello, carro, jarro). ladra, gobo de globo).

PASO 6 Garantizar el tiempo para @
la entrega pedagégica

Organizar el tiempo y definir el mecanismo para la entrega

* Destinar un tiempo especifico para la recep-
ci6én de la informacion y la revision indivi-
dual de la misma.

Durante la primera
semana de desarrollo * Destinar un espacio para la aclaracién
institucional, en enero,

de dudas en reunion de area, grupos de
X grados, o entre docentes que entregan y
cuando los equipos reciben los grupos.

docentes estén

definidos. se re q uiere: * Ls importante recordar que los instrumen-
! tos deben ser tan concretos que minimicen

dudas o ambigiiedades para que la entrega

pedagogica sea cada vez mas agil.
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PASO 7 Tomar decisiones

Complejizar las estrategias y robustecer las rutinas

Identifique aquellas estrategias efectivas que se han convertido en rutina pedagogica

en los y las estudiantes. Sustituya paulatinamente, en ellas, las instrucciones mas sen-

cillas por otras acciones que aumenten la complejidad y que también deben conver-

tirse en rutinas. Por ejemplo:

Insumo:

Las estrategias que permatieron ampliar el vocabulario de los nifios,
nifias y adolescentes fueron:

a ® Identificar palabras desconocidas en los textos

b Repetir palabras desconocidas en voz alta por parte de
o

la o el docente y los compaiieros

Escribir las palabras desconocidas en la cartelera del
c. salon en letra grande y con una imagen que las represente

d Escribir, decir o dibwjar, cada dia de la semana, una
([

oracion o frase con la palabra nueva

Propuesta:

Dado que ya se
efectla identificacién
del vocabulario,

se agregara

buscar sinébnimos

y anténimos a la
palabra desconocida y
elaborar oraciones con
esas nuevas palabras.



P R N O @ La planeacién es un ejercicio permanente, durante
A A el aflo los y las docentes deben estar atentos al cono-

cimiento que van adquiriendo sobre sus estudiantes
o LVI D AR para ajustar sus estrategias con base en su propia

caracterizacion.

@ Es importante que la informacion recolectada para
la entrega pedagdgica sea analizada y tenida en
cuenta por el equipo docente que recibe un grupo
de estudiantes como un insumo para su planeacion.
Se deben destinar espacios dentro de las semanas de
desarrollo institucional para analizar esta informa-
cion.

@ En caso de no tener informacion suficiente de
algunos estudiantes, como es el caso de aquellos que
llegan nuevos al grupo, se puede disefiar e imple-
mentar un ¢jercicio de caracterizaciéon con ayuda de:

@ Encuestas o entrevistas de percepcién para identifi-

car aprendizajes clave e intereses.

@ Scleccionar muestras de estudiantes al finalizar las
clases para hacer preguntas de comprension de los
aprendizajes y sistematizar la informacion.

REFERENCIAS:

* El disefio de este protocolo tuvo como inspiracion la experiencia de entrega pedagogica ade-
lantada por la IE Avelino Saldarriaga de Itagiii, a partir de una entrevista adelantada con el
coordinador Hernando Arias.

National Turing Points Center (2001). Looking Collaborative at Student and Teacher Work.
En linea [marzo de 2018] https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED509798.pdf

Ministerio de Educaciéon Nacional. (No registra). Entrega pedagogica Transicion de las nifias y
ninos en el Entorno Educativo. En linea julio 2018 http://aprende.colombiaaprende.edu.co/
ckfinder/userfiles/files/ Entrega®%20Pedagdgica®o20ninos%20y%20ninas.pdf

Rodriguez A et al (2007). Articulacion preescolar-primaria: recomendaciones al maestro. En:
Revista Iberoamericana de Educacion no 44/4. 10 de noviembre de 2007. Edita: Organiza-
ci6n de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI)




PROTOCOLOS
PARA LA ENTREGA
PEDAGOGICA

Reportar las \
conquistas

pedagégicas de
un estudiante

/.
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Proposito:

|dentificar metodologias y recursos
didécticos que son efectivos para trabajar

con un o una estudiante y promover

sistematicamente sus aprendizajes.

) Preparar
PASO 1 la entrega
pedagodgica
individualizada

¢Como priorizar a los estudiantes que
requieren acompainamiento individual?

La entrega pedagodgica individual se realiza {rente a casos
de estudiantes que, ademas de encontrarse en los afios de
riesgo para las trayectorias educativas (paso de 5° a 6°, y
de 9°y 10°), cumplan alguna de estas caracteristicas:

* Durante la mayor parte del ano necesitaron mas tiem-
po para apropiar los aprendizajes. Esta informacion

es preparada por area.

* Se encuentren en alto riesgo de reprobar o
de retirarse de la institucién.

La coordinacién académica podra incluir otro criterio
de definicién segtn la situaciéon de la institucion.

14| Guia 1: planeando con los sentidos

Responsable de
la informacién de
entrega individual

Preescolar y primaria:
director o directora
de grupo.

Secundaria: director o
directora de grupo con
apoyo de los docentes de
cada drea. Se presenta un
Unico reporte protegiendo
la informacién confidencial
de los y las estudiantes.



onsey @ Definir el instrumento de
Entrega Pedagégica Individual

La coordinacién académica
definira, luego de concertar
con el equipo docente, el
instrumento de entrega

individual que sera utilizado.

Se sugiere que se consideren
las siguientes variables:

Sintesis sobre
aprendizajes y avances

Situacion familiar y
personal relevante

Estrategias pedagogicas
efectivas para su enganche
en el aprendizaje

Acciones efectivas
de gestién de aula

PASO 3

Diligenciar la informacién
relacionada con aprendizajes
y logros alcanzados

@

NO OLVIDE
TENER EN

CUENTA

¢ Cudles aprendizajes propuestos
para el afo logré el estudiante?
¢Cudles no?

¢Cudles fueron las principales
dificultades para que el estudiante
apropiara el aprendizaje?

¢ Qué tipo de estrategias adelantadas en el
aula involucran y motivan mas al estudiante?
¢ Cudles actividades desarrollan los y las
estudiantes con mayor entusiasmo?

¢Cual es la mejor manera para presentar
la informacién al estudiante?

15| Guia 1: planeando con los sentidos

Una vez definido el formato de registro de
informacion individual, diligéncielo teniendo en
cuenta el semaforo elaborado en el paso 3 del

protocolo 1 de esta guia y los siguientes aspectos:

Ana estd incorporando con mayor seguridad y fre-
cuencia el punto seguido y la coma, asi mismo, pone
en prdctica la ortografia en palabras trabajadas con
recuencia en clase.

A Ana le falta definir los trazos de su caligrafia, es-
pecialmente en tamafio. En sus escritos se evidencia cons-
tantemente el “también” para enlazar una idea con otra.

Ana lee con mayor flurdez cuando la letra del texto es
grande, cuando se trata de textos informativos, le gusta
ser la lectora primaria.

Ana requiere que se escriba en letra grande los niime-
108 y las letras en el tablero, la analogia visual como
una tmagen_favorece su recordacion.



Diligenciar la informacién
relacionada con la situacion
familiar y personal

PASO 4

Preguntas orientadoras

Se sugiere incluir informaciéon como la siguiente:

¢ Quién es el cuidador(a)?

¢Qué aspectos del entorno familiar Jerson cuida a sus hermanos, lo cual implica que no tiene tiem-
pueden afectar el aprendizaje y la po para adelantar tareas; Maya llega tarde porque debe recorrer

i i ? . : . .
permanencia de el o la estudiante? una distancia muy larga y dejar a sus hermanos primero en el

Jardin; Andrés pasa mucho tiempo solo.

La familia de Jerson ha establecido unos horarios en casa para

equilibrar las tareas de cada uno de los hijos; en el seguimiento

realizado en septiembre Jerson se sentia con menos responsabili-
dades él solo y sentia que los hermanos ganaban autonomia.

¢Se ha llegado a acuerdos con Ana tiene remision a optometria para identi-

los cuidadores para disminuir el ficar st liene algiin tipo de dificultad visual.
riesgo? §Se cumplieron?

¢Existe un diagnéstico de salud que
pueda afectar el aprendizaje y la
permanencia del estudiante?

5 Diligenciar la informacion sobre

PASO . e .
caracteristicas para el trabajo en el aula

Construir a partir de la caracterizacion

Con ayuda de una rabrica identifique las habilidades de trabajo
cooperativo de los estudiantes que requieren apoyo, las cuales

pueden servir de fundamento para promover otras habilidades
durante el afio escolar. (Formato Anexo # 1)
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A

FORMATO ANEXO # 1

Nombre

o Orienta el trabajo en grupo
Liderazgo
académico Se ofrece para explicar o aclarar

a los companeros

Pide preguntas o aclaraciones
sobre el trabajo del grupo

Se asegura de que sus
companeros hayan comprendido

Liderazgo social

Da apoyo y energia al grupo con
entusiasmo

Busca ayuda para orientar al grupo

Habilidades
académicas

Adelanta sintesis sobre lo leido o
comentado en el grupo

Busca precision, adicionando
informacién o corrigiendo lo
presentado por sus comparnieros

Recuerda ideas o vincula el trabajo
con aprendizajes previos o con
situaciones de la vida cotidiana

Habilidades
sociales

Guia 1: planeando con los

Expresa interés por el trabajo de los
demés

Manifiesta sus emociones

Se vincula al trabajo en equipo



Garantizar el tiempo para
0 6 Pop ca)

la entrega pedagégica

Organizar el tiempo y el
mecanismo para la entrega

Durante la primera semana de desarrollo
institucional, en enero, cuando los equipos
docentes estén definidos, se requiere:

* Destinar un tiempo especifico para la
recepcion de la informacion y la revision
individual de la misma.

* Destinar un espacio para la aclaracion
de dudas en reunion de area, grupos de
grados, o entre docentes que entregan y
reciben los grupos.

* s importante recordar que los instrumentos
deben ser tan concretos que minimicen
dudas o ambigtiedades para que la entrega

pedagdgica sea cada vez mas agil.

PASO 7 Tomar decisiones

La informacion recibida en la

entrega pedagogica individual debe

ser integrada a su caracterizacion.

Esta informacion debe generar un
acompanamiento integral a los y las
estudiantes con riesgo en su trayectoria
educativa. Apoyese en los protocolos
de la guia 4 para su planeacion.

18| Guia 1: planeando con los sentidos



La planeacion es un ejercicio
PARA NO P !

permanente. Durante el afo, losy

OLVIDAR las docentes deben estar atentos al
conocimiento que van adquiriendo
sobre sus estudiantes para ajustar
sus estrategias con base en su
propia caracterizacion.

Nota

En este protocolo se sugieren formas de organizar la
informacién en relacién con cada variable. Escoja entre
las propuestas y procure contar con un instrumento de
sencillo diligenciamiento que incluya datos concretos

y precisos. Recuerde que lo importante es construir
ambientes propicios para el aprendizaje y la permanencia
de las y los estudiantes en el sistema educativo.

REFERENCIAS:

 El disefio de este protocolo tuvo como inspiracion la experiencia de entrega pedagogica adelanta-
da por la IE Avelino Saldarriaga de Itagii, a partir de una entrevista adelantada con el coordina-
dor Hernando Arias.

Ministerio de Educacion Nacional. (No registra). Entrega pedagogica Transicion de las nifias y
nifos en el Entorno Educativo. En linea julio 2018 http://aprende.colombiaaprende.edu.co/
ckfinder/userfiles/files/ Entrega®20Pedagogica®e20nifiose20y%e20ninas. pdf

Rodriguez A et al (2007). Articulacién preescolar-primaria: recomendaciones al maestro. En:
Revista Iberoamericana de Educacion no 44/4. 10 de noviembre de 2007. Edita: Organizacion
de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI).

National Turing Points Center (2001). Looking Collaborative at Student and Teacher Work. En
linea [marzo de 2018] https://files.eric.ed.gov/fulltext/ED509798.pdf







PROTOCOLOS
PARA LA PLANEACION

Proyectar
nuevas
conquistas
- pedagégicas

/



Propésito:

Planear con insumos adecuados que
contribuyan a la construccion de los
aprendizajes de los y las estudiantes.

PASO 1 Preparar la mformac!c’)n o @
— base para la planeacién

a. Sistematice las metas de
aprendizaje pendientes

Con base en la entrega pedagdgica identi-
fique las metas que el o la docente del afio
anterior no alcanzé a trabajar.

b. Sistematice las metas de
aprendizaje pendientes

) ) ) http://aprende.
Revise los referentes de calidad por ejem- )
plo las Mallas de aprendizaje (MEN 2017) colombiaaprende.edu.
que tienen un alcance grado a grado. co/es/node/107514

N\ J
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PASO

2 Identificar los aprendizajes
propuestos para el aiio

Articule las metas

Trace el alcance de las metas

Identifique las metas no alcanzadas que
podrian ser prerrequisito de las metas
que deben ser alcanzadas este afno.
Apdyese en estas preguntas:

* (Qué deberian hacer los y las
estudiantes del aflo anterior
para aprender y alcanzar las
metas de este ano?

* iQué deberian saber, entender
y ser capaces de hacer este afio?

De acuerdo con el nimero de
periodos en los que este organizado
el afo escolar, distribuya las metas
por periodo. Algunas preguntas
orientadoras son:

 ;Cudl es el aprendizaje fundamental
propuesto para cada periodo?

* :Qué pueden hacer las ninas,
nifos y adolescentes con lo
que aprendieron?

Articule institucionalmente su planeacion:

Revise las actividades institucionales con las cuales puede articular su planeacién: dia del
idioma (actividades de comprensién lectora), english day (lecturas y procesos de escritura en
inglés), el dia del agua o de la tierra (actividades de sostenibilidad y otras de ciencias).

PASO

3 Definir la evaluacién
para cada periodo

Determine la manera en que
evaluara los aprendizajes
priorizados para cada periodo.
Las siguientes preguntas
pueden orientar este proceso:

Guia 1: planeando con los sentidos

;Como sabremos si los y las
estudiantes han construir
cada prendizaje?

¢ Qué vamos a determinar como
evidencia de aprendizaje?

iCémo demostraria el estudiante
que puede usar su aprendizaje en
situaciones nuevas?



orco £} Planear la experiencia
para el aprendizaje

Trace su ruta pedagégica

Disefie las estrategias por medio de las cuales
usted y sus estudiantes puedan desarrollar los
aprendizajes propuestos.

Defina el nimero de sesiones requeridas

para desarrollar los aprendizajes propuestos
asi como las dindamicas de didlogo con otras
reas que puedan contribuir a su desarrollo.

Organice las actividades por sesién indicando
su nivel de complejidad.

PREGUNTAS ORIENTADORAS

. ¢ Cdmo voy a construir con mis estudiantes
lo que me he propuesto que aprendan?

Nota

. ¢ Cémo aprenden mejor mis estudiantes?
*Para mayor claridad

sobre habilidades

¢ Qué conocimiento y habilidades* necesitaran

@ los y las estudiantes para lograr los resultados puede revisar los
ropuestos? 2. ¢
Prop Derechos Basicos
de Aprendizaje
® ¢Coémo Ios'pn'epararer'nos para poner en préactica y las Mallas de
sus aprendizajes en diferentes contextos? Es decir o
a otras areas de formacion o a otros contextos aprend Izaje
de la vida cotidiana. pubhcadas por
. ;Cuéles actividades, secuencias y recursos son el Ministerio de
los méas adecuados para lograr las metas Educacién Nacional.

de aprendizaje?

24
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PASO 5

Describir qué se espera que
suceda durante las clases

Genere las
secuencias
didacticas
para cada
clase

Recuerde describir lo que usted hara al inicio,
durante el desarrollo y a finalizar cada sesién; de
igual forma describa las acciones que espera que
realicen los y las estudiantes. Esto le permitira
organizar mejor los tiempos de ejecucién y prever
situaciones con estudiantes de dificil enganche.

Guia 1: planeando con los sentidos
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PASO

6 Tener en cuenta a los nuevos estudiantes
en el disefio de su planeacién

Planee desde la inclusién

Ademas de los retos académicos, los estudiantes nuevos tienen el de-

safio de llegar y apropiarse de un nuevo contexto con nuevas rutinas.
Tenga en cuenta estas necesidades en el momento de la planeaciéon y
facilite el proceso de transicién por medio de estas orientaciones:

a En la evaluacion diagnostica integre preguntas que
® ke permitan medir los intereses de sus estudiantes asi
como identificar los elementos que no les interesan
sobre el area.

b Disefie actividades para ser desarrolladas en grupos
®  cooperativos o colaborativos en los que se integren a
los nuevos estudiantes.

C. Disene actividades de desarrollo individual que le
permitan monitorear el avance y la adaptacion

de los nuevos y las nuevas estudiantes.

d Disefie actividades y retos para ser analizados,
® investigados, resueltos y socializados entre pares.

Guia 1: planeando con los sentidos

Estimule practicas
equitativas

Escalone instrucciones para
facilitar que nifos, ninas y
adolescentes sepan qué deben
hacer. Por medio del ejemplo
ellos podran explicar procesos
o pasos de manera escalonada.
Esto equilibrara las habilidades
de nuevos y antiguos estudian-
tes en los ejercicios de socializa-
cion lo que a su vez fomentara
la participacion.




PARA TENER EN CUENTA

El proceso de planeacién puede enriquecerse si se hace en equipo.

Ultilice listas de chequeo para verificar de manera agil los elemen-
tos sugeridos en este protocolo.

Lista de * Metas o propositos de aprendizaje:
chequ eo de conocimientos y habilidades

pl aneacién ¢Las metas o propositos de aprendizaje

iod del periodo se relacionan con las metas
por periodo:

definidas para el afo?
* Forma de evaluacion

¢ Actividades por periodo

Lista de Meta o proposito de aprendizaje de la clase
chequeo de ¢Las metas o propésitos de aprendizaje de la

p| aneacién clase se relacionan con las metas definidas para

or sesién: el periodo? Recuerde que varias clases pueden
P ‘ apuntarle a un mismo aprendizaje

* Actividades desarrollar por parte de el o la
docente y las y los estudiantes

¢ Recursos necesarios

* Adaptaciones para asegurar la comprension de
todos, por ¢jemplo, formas variadas de presen-
tacion de la informacién

* Tiempos esperados por actividad
* Actividades de lectura y escritura

* Mecanismo de verificacion de alcance de la
meta o del proposito de la clase

REFERENCIAS:

* Mctighe J et al (2012). Understanding By Design Framework. En linea [junio de 2018] http://
www.ascd.org/ASCD/pdt/siteASCD/publications/ UbD_WhitePaper0312.pdf







PROTOCOLOS
PARA LA PLANEACION

\\"Z

Diseinar para
la diversidad
de aprendizajes

de mis estudiantes
e 4




Proposito:

Universalizar el acceso a la informacién en el
aula por medio del diseno de actividades que
reconozcan las particularidades y los ritmos
de aprendizaje de las y los estudiantes.

PAUTA

4 Tenga en cuenta la o @
— meta de aprendizaje

Recuerde su meta de aprendizaje antes
del disefio de cualquier actividad.

oauTa @ Proporcione miiltiples
medios de informacién

Presente la
informacién requerida
para el desarrollo

de los aprendizajes
por sesion pero de
diferentes maneras.

30| Guia 1: planeando con los sentidos

Utilice letra mas grande al escribir en el tablero,
audios, imagenes, etc.

Entregue objetos fisicos, modelos, rompecabezas,
etc. seguin su propdsito de aprendizaje.



3 Proporcione distintas opciones para
aproximarse y comprender el lenguaje

PAUTA

Saque provecho del ejercicio de lectura:

Intercambie el rol de mediador de lectura
con los y las estudiantes.

Nota

Lean el mismo texto a diferentes velocidades.

Facilite !a aproximacion a textos con Consulte el
alternativas visuales y auditivas.

protocolo
Use diferentes colores para representar Un juego de

diversos tipos de informacion. lectura de esta

misma guia.

Entregue textos con letra grande.

Facilite para todos y

todas las estudiantes * Establezca un tiempo prudente para las lecturas
la decodificacién de teniendo en cuenta el nimero de palabras y la com-

distintos simbolos:
Gy

plejidad del vocabulario.

* Incluya dispositivos electronicos (computador, repro-

o, ductor de mp3, etc.) en la socializacién de contenidos

Nota _¥ ; / y textos.

~ * Promueva la participacién activa en ejercicios de lectura
. Ita.
*Ver coleccion en voz afta
Territorios * Incentive la lectura compartida por parejas.

narrados del
Plan nacional
de lecturay

* Lea en voz alta teniendo en cuenta la fluidez, los signos
de puntuacién y la entonacion.

escritura. * Fomente el reconocimiento de otras lenguas™ pero
siempre socialice el texto equivalente en espafiol.
http://aprende.
colombiaaprende.edu.co/ * Imprima las lecturas en braille para quienes lo
es/taxonomy/term/2481 requieran y para que el resto de compaiieros y

compaifieras se familiaricen.
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® Facilite la recordacién asociando las palabras
complejas a una imagen representativa.

Tenga en cuenta

las brechas de Priorice la inclusion de estudiantes con

comprension y ® dificultades visuales utilizando la oralidad

los referentes y el estimulo auditivo en la socializacién
de contenidos.

contextuales en el

uso del vocabulario:

Incluya significados coloquiales segun el uso

® regional o familiar, siempre y cuando estos
no reproduzcan roles de género o frases
sexistas, machistas o racistas.

Aseglrese de usar estrategias y medios
para que la informaciéon suministrada

en el texto sea comprensible para
cualquier estudiante. Puede utilizar:

1 Un esquema o diagrama

2 Material audiovisual y animaciones

[lustraciones o libro album

Un diccionario

Un texto en braille
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PARA TENER
EN CUENTA

Ministerio de Educacion Nacional (2017).

Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas para la
atencién educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la edu-
cacion inclusiva.

https://www.mineducacion.gov.co/ 1759/ articles-360293_foto_portada.pdf

Instructivo de instrumentos para un plan individual de ajustes razonables
(PIAR) para que nifias, nifios y adolescentes que tienen algin tipo de discapaci-
dad tengan garantizado su acceso al servicio educativo.

http://www.colombiaaprende.edu.co/ckfinder/userfiles/files/
INSTRUCTIVO?%20DEL%20PIAR .pdf

Ministerio de Educacion Nacional (MEN). (2015).

Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas para la
atencién educativa a estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales en
el marco de la educacién inclusiva.

http://fundacionfes.org/sitio/ wp-content/uploads/2016/02/Documento_
Orientaciones_Educacion_Inclusiva.pdf

REFERENCIAS:

» CAST (2008). Universal design for learning guidelines version 1.0. Wakefield, MA autor. En linea
[julio de 2018] http://web.uam.es/personal_pdi/stmaria/sarrio/DOCENCIA/ASIGNATU-
RA%20BASES/LECTURAS%20ACCESIBLES%20Y%20GUIONES%20DE%20TRABA-

JO/Diseno%20Universal%20de%20Aprendizaje.pdf







PROTOCOLOS
PARA LA PLANEACION

Hablemos
abiertamente
de nuestras
nihas y ,
- adolescentes ;

~_

e . #/7




Proposito:

|dentificar, reconocer y visibilizar si en la
institucién educativa o en los equipos
docentes y directivos existen brechas en
relacién con las oportunidades de aprendizaje
para nifas, nifos y adolescentes, asi como
violencias contra nifas, nifios y adolescentes.

PASO 1 Caracterizar la situaciéon

Analice los hechos Observe y analice

el contexto
Para el andlisis identifique y reflexione con el equipo docente.

Recuerde que la ausencia de informacién sobre brechas de gé- Recupere informacién con las
nero no quiere decir que no existan violencias o no se vivencien familias y los lideres comunita-
discriminaciones. Se puede analizar qué medidas se han plantea-  rios acerca de las practicas socia-
do en la institucién para que estas brechas no se experimenteny  les o culturales que pueden estar
cuales se pueden implementar. fomentando esta situacion.

Brechas de género:

Son los factores que determinan que nifas y
ninos no puedan acceder o participar en igualdad
de oportunidades en los procesos educativos

en razoén de sus diferencias de género, es decir
por el hecho de ser hombres o mujeres. Estas
brechas se expresan en la participacion, el acceso
a informacién, el uso de espacios y la divisién de
tareas en el aula y la escuela.
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Manténgase alerta

* Institucionalice espacios de sensibilizacion, reflexiéon y toma de decisio-

en el aprendizaje.

cuela para hablar de estos temas.

no se experimenten?

nes orientadas a la prevencion y erradicacion de las brechas de género
* La ausencia de informacion sobre brechas de género no quiere decir que
no existan violencias o no se vivencien discriminaciones.

* Puede ocurrir que no hay la confianza o el nivel de consciencia en la es-

* Preguintese ¢qué medidas ha planteado la escuela para que estas brechas

Desarrollar empatia por las
PASO 2 . P P
actividades de las ninas

Observe e
identifique

Lleve un registro de
las rutinas propias
de las ninas y
jovenes a su cargo.
Ejemplo:

e Puntualidad

* Regularidad en la
asistencia al bafio

* Nivel de participacién

» Composicion de sus
grupos de trabajo

» Comunicacién

* Distractores comunes

Autoevaliese

Preguintese st en su clase
usted ha promovido
actividades que afecten la
igualdad de oportunidades
de aprendizaje para nifios,
nifas y adolescentes.

Guia 1: planeando con los sentidos

Relacione las
rutinas con
procesos de
aprendizaje

Genere conexiones entre
las rutinas identificadas y
el proceso de aprendizaje
y desarrollo de las
estudiantes. Analice sus
practicas pedagobgicas e
identifique los aspectos
por fortalecer.

Identifique
aspectos
culturales

Haga un listado

de imaginarios,
prejuicios, refranes,
frases, imposiciones

o costumbres que
refuercen las brechas
de aprendizaje para las
nifas y adolescentes.

Investigue para
transformar

Haga encuestas de
percepcion y de exploracion
acerca de como las ninas y
adolescentes se sienten en
las clases o como perciben
su participacion en los
diferentes espacios

del colegio.

Vincule y genere
reflexién

Dialogue con los
estudiantes hombres
conozca su percepcion,
y su opinién y haga
explicitas sus dinamicas
de relacionamiento con
nifias y adolescentes del
aula, del colegio y de
su comunidad. Puede
realizar encuestas o
grupos focales.
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2 Hablar abiertamente del tema

PASO o
y proponer alternativas

REALICE UN DIAGNOSTICO CONJUNTO

Revise con sus * (Cuadles son las respuestas mas comunes de las estudiantes?

companeros y
compaiieras de area o
grado la informacién
recopilada a partir de * ;Cudl es la realidad de las estudiantes del sector o la vereda?
estas preguntas:

* ;Cual es el rol de las y los docentes para transformar las
relaciones desiguales de género en la institucion?

* (Qué practicas de aula pueden estar fomentando un
acceso desigual a las oportunidades de aprendizaje para

hombres y mujeres?

Guia 1: planeando con los sentidos



PLANEE EL CAMBIO

Preguntese cual es el rol de las y los docentes
para transformar las relaciones desiguales de
género en la escuela:

* ;Gomo pueden promover que las nifias tengan mas confianza en
sus habilidades?

» ;Goémo pueden aumentar su interés por aquellas dreas de mas bajo
desempefio?

» :Como pueden motivar la participacién activa de las nifias y las ado-
lescentes en cada clase y el trabajo colaborativo entre ellas?

» ;Goémo despertar el interés cientifico y vincular a las estudiantes a
proyectos educativos como STEM*, Ondas o clubes de ciencia?

* ;Gomo promover el trabajo en grupos cooperativos entre ninos y

nifias en el aula de clase y clubes de lectura?

* ;Gomo promover grupos deportivos entre nifios y nifias con reglas
que promueven el respeto y la confianza?

* ;Gomo promover relaciones de trabajo respetuosas y de mutuo

reconocimiento entre hombres y mujeres?

N
*STEM es el acrénimo en
inglés de Science, Tech-
nology, Engineering and
Mathematics. En espafiol es
ciencia, tecnologia, inge-
nieria y matematicas y son
todos aquellos proyectos
que se asocian a estas areas.
Cuando se integran las artes
también su acrénimo cambia
a STEAM. [En linea septiem-
bre de 2018] https://www.
edutopia.org/stem-to-steam-
resources
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raso & Revisar el impacto de las acciones

* Revise nuevamente los resultados en las diferentes

Haga un areas, para identificar si estos cambiaron.
seguimiento

posterior a la * Haga encuestas de percepcion entre las
implementacion estudiantes para identificar si hubo cambios.

de las acciones

propuestas: * D¢ continuidad y refuerce las acciones asociadas

a los cambios positivos.

REFERENCIAS:
Acciones diarias * Adaptado de Hsieh, Mei (2015) Girls Against the World,
Scientifically Speaking. En linea [septiembre de 2018]
Construya con sus * https://www.edutopia.org/blog/ girls-against-world-scientifica-
estudiantes acuerdos de lly-speaking-mei-hsich

comunicacion y escucha
respetuosa entre hombres
y mujeres y acuerdos de
trabajo en equipo.

* Adaptado de Schwartzbach-Kang A et al. (2018) Using science
to bring literatura to life. En linea [septiembre de 2018] https://
www.edutopia.org/article/using-science-bring-literature-life

e Abadia L et al (2017). Brechas de género en el rendimiento

Haga seguimiento al escolar a lo largo de la distribucién de puntajes: evidencia prue-
impacto de las acciones bas saber 11°. Revista de Economia del Rosario, 20(1), 5-31.
implementadas. Bogota.

e Let’s learn. En linea [septiembre de 2018] https://wwwinstruc-
tables.com/ classes/

Escriba aqui un manifiesto docente que haga explicito el interés institucional de cerrar las brechas de
aprendizaje asociadas a desigualdades de género.

Firmas compromiso Grupo Gestor



PROTOCOLOS
PARA LA PLANEACION

-

Un juego
de lectura



Propésito:

Movilizar la lectura colectiva en voz alta en
el aula de clase desde cualquier area, de
manera que cada miembro del equipo de
docentes pueda aportar al mejoramiento
de los procesos lectores y el disfrute de la
literatura de las y los estudiantes.

onso ] Preparar la lectura colectiva
antes de la clase

Accesibilidad

Aseglrese de que cada estudiante cuente con acceso a una
copia fisica o digital de la lectura colectiva propuesta.

En caso de contar con estudiantes con alguna discapacidad
visual asegurese de tener impresiones con letra grande o en
braille para facilitar la lectura.

En caso de contar con estudiantes que tienen discapacidad
auditiva asegurese de preparar la lectura con ellos y ellas
previamente para que participen con el resto del grupo.

Ubiquese en un area donde los estudiantes con dificultades
auditivas lo puedan escuchar.
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. Fadiite la recordacién asociando las palabras
complejas a una imagen representativa.

b Priorice la inclusion de estudiantes con
® dificultades visuales utilizando la orali-
Roles d ) . )

ad y el estimulo auditivo en la social-
de lectura izacién de contenidos.

C., Incluya significados coloquiales segun el
uso regional o familiar, siempre y cuando
estos no reproduzcan roles de género o
frases sexistas, machistas o racistas.

4 A\
PASO 2 Mantener impredecible la duracién

de la lectura y en secreto la
identidad del siguiente lector

No mencione de manera anticipada
quién o cuanto leerd un estudiante,
esto asegura que todo el curso esté
atento de “su turno”. Por ejemplo:

Por

Pase rapidamente de un lector o lec- ejemPIO:

tora a otro, asi habra mayor concen-
tracidon en la lectura. “Angie, comienza

a leer por mi”, o;
“reanuda por mi,
Angie”; en lugar
de “Angie, lee el
siguiente parrafo”.

Alterne la lectura entre
hombres y mujeres.
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PASO 3 Mantener las
lecturas cortas

. Leer segmentos cortos maximiza la
C concentracion del lector o la lectora
. ¢ primaria, asi puede invertir energia en la
. * lectura siendo més expresivo y sosteniendo
una lectura mas fluida.

4 Diversificar al lector primario
de la manera mas rapida posible

PASO

Salte de un lector a otro rapidamente sin emitir juicios.

Por ejemplo:

y 4
SI iAngel, continua!

No Gracias, Imelda, leiste
muy bien. Angel,
ipodrias continuar
con la lectura?
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PARA TENER EN CUENTA

La lectura puede hacerse sobre cualquier tema o forma
(narrativa, descriptiva, informativa, argumentativa, etc.).

Recuerde no hacer pausas para corregir. Puede tomar notas y
hablarlas con cada estudiante de manera individual aportandole
practicas para fortalecer su lectura. Evite usar este protocolo
para evaluar temas de la clase, pues la idea es promover el
gusto por la lectura.

Usted puede volverse lector primario durante algin turno, sin
monopolizar el rol.

Este tipo de lectura puede hacerse con todo el grupo en cualquier
drea y grado.

La lectura puede ser parte de la clase o puede responder a los
intereses del grupo, siempre y cuando sea un ejercicio para
trabajar la fluidez lectora.

Nota

Este protocolo tiene por objetivo trabajar la fluidez y
velocidad de la lectura. Incluya en su planeacién actividades
de comprension para implementar "antes" y "después” de
la misma. Consulte las sugerencias que hace el Plan Nacional
de Lectura y Escritura en sus documentos de Maratones de
Lectura, paginas 24 y 25:

http://aprende.colombiaaprende.edu.co/sites/
default/files/naspublic/maratones_guia_primaria.pdf

REFERENCIAS:

* Adaptacion de (warm/strict): Lemov, Doug. Teach like a champion. México. ED.
Limusa Wiley, 2014.
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